Stelleninserat Café Herlig

Arbeitsort: Hauptstrasse 107, CH-4416 Bubendorf
Arbeitspensum: 80%, 4 Tage pro Woche

Berufsgruppe: Gastro

Position: Leiterin/ Leiter

Anstellungsart: Festanstellung / Pacht in Zukunft méglich
Datum: Frahjahr 2026 oder nach Vereinbarung

Der Verein Café Herlig er6ffnet neu das Café Herlig an der Hauptstrasse 107 in
Bubendorf. Die neu umgebauten/ frisch renovierten Raumlichkeiten des Cafés
befinden sich in einem 300 Jahre alten Bauernhaus, an zentraler Lage mit
hohem Verkehrsaufkommen. Das einzigartige Ambiente wird gepragt durch
rustikale Elemente, alte Balken in Kombination mit modernen baulichen
Massnahmen. Die Betriebsbewilligung erlaubt 20 Sitzplatze im Innen- und 10
Pliatze im Aussenbereich.

Uber uns:

Wir sind eine Gruppe von Menschen, die auf der Basis von christlichen Werten einen
Begegnungsraum und Treffpunkt schaffen wollen, an welchem Menschen die Hektik
ihres Alltags hinter sich lassen konnen; einen Ort an der Gastfreundschaft und
Wertschatzung gelebt wird und Menschen verschiedenen Alters und
unterschiedlicher Herkunft zusammenbringt. Unser Ziel ist es, Menschen zu
inspirieren, das Leben zu feiern, zu gestalten und zu bewaltigen.

Haben Sie Freude, Neues mitzugestalten? Sind Sie mutig und setzen sich gerne und
mit Leidenschaft fir das Wohl von Menschen ein? Dann laden wir Sie herzlich ein,
mit uns ein Abenteuer zu wagen!

lhre Aufgaben:
e Operative Leitung des Cafés, inklusive Personalfiihrung und -entwicklung. Es

steht ein Team aus motivierten, ehrenamtlichen Mitarbeitern zur Verfugung.
(Angebot einer arbeitsintegrativen Stelle geplant)
o Gestaltung von einfachen Menus und kulinarischen Angeboten in guter Qualitat
o Sicherstellung eines herzlichen und wertschatzenden Ambientes fur Gaste und
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o Entwicklung und Umsetzung von Veranstaltungen und Angeboten, die die
Werte des Cafés widerspiegeln

o Budgetplanung und -kontrolle, Wareneinkauf und Qualitatskontrolle

e Zusammenarbeit mit dem Verein und anderen Partnern

lhr Profil:
o Vorzugsweise Erfahrung in der Leitung eines Cafés, Restaurants oder

ahnlichen Einrichtungen (Wirte Patent oder Bereitschaft, dieses zu erlangen)
e Kenntnis und Leidenschaft in der Zubereitung gesunder und saisonaler Kiiche
o Kreativitat und Freude an der Gestaltung eines inspirierenden Ortes
e Unternehmerisches Denken und Handeln
o Freundliches, offenes Wesen und eine ausgepragte Gastorientierung
o Werteorientiertes Handeln im Sinne christlicher Grundsatze
o Teamfahigkeit, Empathie und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:
e Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem wertschatzenden Umfeld

e Mitsprache bei der Planung und Gestaltung

¢ Angemessene Bezahlung

e Motiviertes Team

e Sehr gute Verkehrsanbindung mit OV und Auto

Wenn Sie sich angesprochen fuhlen und Lust haben, diesen Ort der Begegnung und
Inspiration zu leiten, freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Bitte sende Sie lhre Unterlagen an:
Verein Café Herlig

Pia von Holzen (Prasidentin)
cafeherlig@gmail.com
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